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一、公司基本情况 

公司名称：浙江永坚新材料科技股份有限公司 

英文名称：Zhejiang Yongjian New Material Technology Co., Ltd. 

注册资本：人民币 10,000.00万元 

实收资本：人民币 10,000.00万元 

注册地址：杭州湾上虞经济技术开发区 

统一社会信用代码：91330604556187093T 

成立日期：2010年 6月 3日 

股份公司设立日期：2020年 9月 28日 

法定代表人：陈佰忠 

经营范围：一般项目：新材料技术研发；新材料技术推广服务；水泥制品制

造；砼结构构件制造；砼结构构件销售；水泥制品销售；建筑装饰材料销售；金

属制品研发；金属制品销售；建筑用石加工（除依法须经批准的项目外，凭营业

执照依法自主开展经营活动） 

二、公司主营业务情况 

公司主营业务为商品混凝土、PC 构件的研发、生产和销售。商品混凝土和

PC 构件是地铁、桥隧、道路、港口等交通基础设施和市政工程，以及楼宇、建

筑等商业、民用工程的主要材料。商品混凝土具有集中拌制、商品化供应的特点，

是目前全球范围内使用量最大、应用范围最广泛的基础性建筑材料。PC 构件可
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以更好地实现质量和工艺控制，提升尺寸及特性的标准化程度，受到城市施工现

场的欢迎。 

公司立足于绍兴，建设了规模化、信息化的商品混凝土、PC 构件的生产基

地，主要为民用住宅建筑、商用建筑、工业厂房、城市公用设施等领域提供商品

混凝土、PC构件等建筑材料。 

三、公司实际控制人及前五名股东的情况 

（一）公司控股股东及实际控制人基本情况 

截至本文件签署日，陈佰忠直接持有永坚新材 47.65%股份，为公司控股股

东。 

公司实际控制人为陈佰忠、俞建梅夫妇。 

公司控股股东陈佰忠基本情况如下： 

陈佰忠，男，1970年 12月出生，中国国籍，无境外永久居留权，身份证号

码为 3306221970********。1990年 8月至 2005年 4月，任五洋建设集团股份有

限公司项目经理；2005 年 5 月至今，任绍兴永固企业管理有限公司执行董事兼

总经理；2010年 6月至 2020年 9月，任绍兴市永坚建材有限公司执行董事兼经

理；2020年 9月至今，任浙江永坚新材料科技股份有限公司董事长。 

公司实际控制人基本情况如下： 

陈佰忠，请见上文。 

俞建梅，女，1971年 8月出生，中国国籍，无境外永久居留权，身份证号码

为 3306221971********。1989年 12月至 1997年 6月，任中国农业银行上虞市

支行储蓄业务员；1997年 7月至 2007年 3月，任中信银行绍兴上虞支行业务部

经理；2009年 11月至 2018年 10月，任浙江中泰建设工程有限公司执行董事兼
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总经理；2018年 10月至今，任浙江中泰建设工程有限公司监事；2020年 9月至

今，任浙江永坚新材料科技股份有限公司董事。 

（二）前五名股东基本情况 

截至本文件签署日，公司前五名股东持股情况如下： 

股东名称 持股数（万股） 占总股本比例 

陈佰忠 4,764.50 47.65% 

俞建梅 2,660.50 26.61% 

绍兴宏泽企业管理咨询合伙企业（有限合伙） 1,015.00 10.15% 

张明尧 400.00 4.00% 

蒋  坚 300.00 3.00% 

合  计 9,140.00 91.40% 

公司前五名股东基本情况如下： 

1. 陈佰忠先生 

基本情况见“三、公司实际控制人及前五名股东的情况之（一）公司控股股

东及实际控制人基本情况”。 

2. 俞建梅女士 

基本情况见“三、公司实际控制人及前五名股东的情况之（一）公司控股股

东及实际控制人基本情况”。 

3. 绍兴宏泽企业管理咨询合伙企业（有限合伙） 

绍兴宏泽企业管理咨询合伙企业（有限合伙）基本情况如下： 

企业名称 绍兴宏泽企业管理咨询合伙企业（有限合伙） 

注册地址 浙江省绍兴市上虞区百官街道江东北路 588号 49楼 

执行事务合伙人 陈佰忠 

出资总额 2,740.50万元 

企业类型 有限合伙企业 

统一社会信用代码 91330604MA2JP7Q09K 
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经营范围 一般项目：社会经济咨询服务（除依法须经批准的项目外，凭营业

执照依法自主开展经营活动） 
成立日期 2020年 6月 11日 

4. 张明尧先生 

张明尧，男，中国国籍，无境外永久居留权，身份证号 330622196207******，

住所：浙江省绍兴市上虞区。 

5. 蒋坚先生 

蒋坚，男，中国国籍，无境外永久居留权，身份证号 330622196802******，

住所：浙江省绍兴市上虞区。 

四、控股股东和实际控制人持有的公司股份质押或其他有争议的情况 

截至本文件签署日，公司控股股东、实际控制人持有的本公司股份不存在质

押或其他有争议的情况。 

（以下无正文） 
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根据《中华人民共和国公司法》（以下简称“公司法”）、《中华人民共和国证券

法》（以下简称“证券法”）、中国证券监督管理委员会（以下简称“中国证监会”）

《证券发行上市保荐业务管理办法》（以下简称“《管理办法》”）等有关法律法规，

以及浙江永坚新材料科技股份有限公司（以下简称“永坚新材”或“股份公司”或

“辅导对象”）与国泰君安证券股份有限公司（以下简称“国泰君安”或“辅导机

构”）签订的《辅导协议》，国泰君安按照中国证监会的要求对永坚新材进行辅导，

学习作为上市公司必须了解的法律、法规等有关文件，为此编制了本辅导计划。 

一、辅导目标 

辅导机构对永坚新材进行辅导的总体目标： 

1、促使股份公司建立良好的公司治理结构； 

2、促使股份公司形成独立运营和持续发展的能力； 

3、督促股份公司的董事、监事、高级管理人员全面理解发行上市有关法律法规、

证券市场规范运作和信息披露的要求； 

4、促使股份公司及辅导对象树立进入证券市场的诚信意识、法制意识； 

5、促使股份公司具备进入证券市场的基本条件； 

6、促进辅导机构及参与辅导工作的其他中介机构履行勤勉尽责义务。 

二、辅导原则 

本次辅导工作应当遵循以下原则： 
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1、勤勉尽责。辅导机构应按照有关法律、法规和规则的要求，履行职责，做好

辅导工作。 

2、诚实信用。辅导机构和辅导对象均应客观、真实地反映辅导过程中的问题，

健全有关记录，保证所有辅导资料的真实、准确和完整。 

3、突出重点，积极创新。辅导机构根据辅导对象的具体情况，有针对性地进行

重点辅导，并将积极创新。 

4、责任明确，风险自担。辅导机构与辅导对象应自行承担相关风险。 

三、辅导时间 

辅导时间为自辅导备案材料在中国证券监督管理委员会浙江监管局（以下简称

“浙江证监局”）正式备案登记之日起至浙江证监局出具验收监管报告之日止，辅

导期大致为 2021年 8月至 2022年 5月。具体辅导时间还将根据中国证监会、浙江

证监局的要求以及辅导对象的实际情况进行必要的调整。 

四、辅导机构及辅导工作小组的组成情况 

（一）国泰君安 

国泰君安作为永坚新材的辅导机构，委派赵晋、蒋勇、王晓洁、胡译涵、谢锦

宇、程晓鑫等人组成永坚新材首次公开发行股票并上市项目辅导工作小组，其中赵

晋为本次辅导工作小组组长，负责协调辅导工作中的相关事宜。辅导人员具备有关

法律、会计等必备的专业知识和技能，有较强的敬业精神。 

（二）其他辅导人员 

永坚新材已聘用的天健会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“天健会计

师”）、国浩律师（杭州）事务所（以下简称“国浩律师”）的执业人员将在国泰君安

的协调下参与辅导工作。 

五、发行人接受辅导的人员 

接受辅导人员为永坚新材全体董事、监事、高级管理人员和持股 5%以上股份

的股东（或其法定代表人）和实际控制人，具体情况如下： 
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序号 姓名 具体情况 

1 陈佰忠 持股 5%以上股份的股东、实际控制人、董事长 

2 俞建梅 持股 5%以上股份的股东、实际控制人、董事 

3 陆  俊 董事、总经理 

4 龚晓群 董事、副总经理 

5 蒋  坚 董事 

6 章  清 监事会主席 

7 王溢钏 监事 

8 顾江飞 监事 

六、辅导内容 

根据《公司法》、《证券法》及《管理办法》等有关法律法规的规定，本次辅导

的主要内容包括： 

1、进行全面的法规知识学习或培训，确信接受辅导的人员理解发行上市有关法

律、法规和规则，理解作为公众公司规范运作、信息披露和履行承诺等方面的责任

和义务； 

2、督促辅导对象按照有关规定初步建立符合现代企业制度要求的公司治理基

础，促进接受辅导的人员增强法制观念和诚信意识； 

3、核查辅导对象在公司设立、改制重组、股权设置和转让、增资扩股、资产评

估、资本验证等方面是否合法、有效，产权关系是否明晰，股权结构是否符合有关

规定； 

4、督促辅导对象实现独立运营，做到业务、资产、人员、财务、机构独立完整，

主营业务突出，形成核心竞争力； 

5、核查辅导对象是否按规定妥善处置了商标、专利、土地、房屋等的法律权属

问题； 

6、督促辅导对象规范与控股股东及其他关联方的关系； 

7、督促辅导对象建立和完善规范的内部决策和控制制度，形成有效的财务、投

资以及内部约束和激励制度； 
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8、督促辅导对象建立健全公司财务会计管理体系，杜绝会计虚假； 

9、督促辅导对象形成明确的业务发展目标和未来发展计划，并制定可行的募股

资金投向及其他投资项目的规划； 

10、针对辅导对象的具体情况确定书面考试的内容，并接受中国证监会及其派

出机构的监督； 

11、对辅导对象是否达到发行上市条件进行综合评估，协助辅导对象开展首次

公开发行股票的准备工作； 

12、由辅导机构和辅导对象根据法律法规和政策协商确定的其他内容。 

为做好本次辅导工作，国泰君安编制有专门的辅导讲稿，也将在辅导工作中为

辅导对象提供配合辅导内容和形式的其他材料。 

七、辅导方式 

国泰君安在其他中介机构协助下对股份公司进行辅导。在辅导过程中，将注重

理论学习与实际操作相结合，指导股份公司将所学习的政策法规运用到公司的规范

化运作中。 

本次辅导主要采取“集中学习、对口衔接、个别答疑、考试巩固、定期协调、

提出问题、督促整改”等方式。 

1、集中学习 

为使股份公司的董事、监事、高级管理人员及持股比例 5%以上股东的相关人

员系统掌握《公司法》、《证券法》及其他有关法律、法规、政策，尽快熟悉股份公

司组建、发行上市及规范运作的整套工作程序和政策规定，建立健全公司财务会计

制度和完善的法人治理结构，国泰君安辅导人员及会计师和律师将组织股份公司高

级管理人员及其他相关人员进行较全面的集中学习，并就有关问题举行专题研讨会。 

2、对口衔接 

为保证本次辅导工作的顺利进行，国泰君安要求股份公司成立辅导工作领导小

组，下设综合组、财务组和法律组。 
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国泰君安负责本次辅导的总体协调，与股份公司综合组对口，主要工作包括： 

（1）在会计师事务所、律师事务所等专业中介机构的协助下，督促股份公司切

实实施辅导计划； 

（2）辅导股份公司完善法人治理机构，实现规范运行； 

（3）规范股份公司人、财、物及产、供、销系统，确保其独立完整性； 

（4）辅导股份公司健全决策制度、内控制度及符合上市要求的信息披露制度； 

（5）辅导股份公司规范其与控股股东及其他关联方的关系； 

（6）监督股份公司股权演变过程的合法性、有效性； 

（7）监督股份公司董事、监事、高级管理人员及大股东的持股变动情况； 

（8）协助会计师指导股份公司建立符合股份公司会计制度的健全的公司财务制

度； 

（9）协助律师对股份公司董事、监事、高级管理人员及大股东进行《公司法》、

《证券法》等相关法律法规的培训； 

（10）对股份公司存在的问题提出整改意见，辅导、督促股份公司进行整改。 

会计师事务所与股份公司财务组对口，主要负责：依照股份公司会计制度指导

股份公司建立健全的公司财务会计制度，针对股份公司目前存在的财务问题提出整

改意见，辅导、督促股份公司进行整改。 

律师事务所与股份公司的法律组对口，主要负责：股份公司设立、变更、运行

等全过程的法律规范问题；协助辅导机构对股份公司相关人员进行《公司法》、《证

券法》等有关法律法规的培训；对股份公司存在的法律问题提出整改意见，辅导、

督促股份公司进行整改。 

为切实做好本次辅导工作，提高辅导效率，国泰君安与会计师、律师的工作将

交叉进行。 

3、个别答疑 

在实际工作中，辅导机构（包括其他中介机构）与股份公司双方工作人员不断
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进行沟通，对辅导工作中股份公司出现的具体问题，辅导机构将采取个别答疑等形

式及时协助解决。 

4、定期协调 

在辅导过程中，除突发情况外，辅导机构、中介机构、股份公司定期召开协调

会，讨论解决辅导过程中发生的问题。如遇特殊情况，辅导机构应随时与股份公司

保持沟通，解决突发事件。 

5、提出问题 

国泰君安及会计师事务所、律师事务所将以书面方式提出辅导过程中发现的问

题，形成书面意见提交股份公司辅导工作领导小组。 

6、督促整改 

国泰君安及会计师事务所、律师事务所在提出问题后，将会同股份公司董事、

监事及有关管理人员认真研究整改方案，跟踪辅导，督促股份公司进行整改。 

八、分阶段的辅导计划和实施方案 

本次辅导期限自辅导机构向辅导对象所在地的中国证监会派出机构报送备案材

料后，派出机构进行备案登记之日开始计算，至派出机构出具监管报告之日结束。

国泰君安的现场辅导时间不少于六十个工作日，其中集中授课时间不少于十个小时，

集中授课次数不少于三次。 

本次辅导分为三个阶段，具体时间安排和内容如下： 

第一阶段：辅导前期阶段，自派出机构备案登记日（T日）至 T+30日 

本阶段的工作内容重点是摸底调查，了解公司的基本情况，全面形成具体的辅

导方案并开始实施。具体工作方式有：辅导人员的尽职调查，审核公司设立文件，

组织中介机构协调会进行充分沟通等。 

第二阶段：辅导中期阶段，自 T+31日至 T+90日 

本阶段的辅导重点在于理论学习和培训，并对辅导中发现的问题进行诊断解决。

理论培训主要采取专题讲座、座谈研讨、案例讨论等辅导方式。专题讲座由国泰君
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安的辅导人员或聘请的有关专家、学者讲授。 

具体讲座安排如下： 

序号 课程名称 内    容 参加人员 辅导机构 

1 上市条件与

上市程序 

中华人民共和国公司法（2018年修订） 

公司董事、

监事、高级

管理人员、

持有 5%以
上股份的股

东及实际控

制人（或其

法 定 代 表

人） 

国泰君安、

国浩律师 

中华人民共和国证券法（2019年修订） 
首次发行股票并上市管理办法（2020年 7月修
正） 
证券发行上市保荐业务管理办法（2020年修订） 
上海证券交易所股票上市规则（2020年 2月修
订） 
辅导上市的基本程序及上市案例分析 

2 公司治理与

规范运作 

上市公司治理准则（2018修订） 

国泰君安、

国浩律师 

上市公司股东大会规则（2016年修订） 

上市公司章程指引（2019年修订） 

关于在上市公司建立独立董事制度的指导意见 

关于规范上市公司对外担保行为的通知 
关于规范上市公司与关联方资金往来及上市公

司对外担保若干问题的通知 
关于上市公司为他人提供担保有关问题的通知 

3 信息披露与

财务制度 

企业会计准则 

国泰君安、

天健会计

师 

关于进一步提高上市公司财务信息披露质量的

通知 
公开发行证券公司信息披露编报细则 

公开发行证券的公司信息披露内容与格式准则 

案例分析 

第三阶段：辅导后期阶段，自 T+91日至辅导验收申请 

本阶段的重点在于完成辅导计划，进行考核评估，做好首次公开发行股票申请

文件的准备工作。 

在辅导中，国泰君安将结合辅导工作的实际进展，针对通过各种渠道了解的问

题，向辅导对象提出整改建议，会同辅导对象认真研究整改方案，并适时调整和完

善辅导方案与计划，跟踪督促完成整改。 

为确保辅导工作的质量和顺利开展，辅导小组会根据本次辅导的实际进展情况，

适时修改和补充辅导计划及实施方案。自浙江监管局对本次辅导进行备案登记之日
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起的辅导期内，按期由永坚新材协助国泰君安向浙江监管局报送辅导工作进展情况

说明。辅导期满后，国泰君安将向浙江监管局报送辅导工作总结报告，提出辅导评

估申请。 

（以下无正文） 
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